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Führungskultur heute – Methoden zur Problemlösung 

Seminarbeschreibung 

 

Im Wettstreit um die besten Mitarbeiter/innen wird zukünftig mehr und mehr die 

Unternehmenskultur entscheiden. Mitarbeiter/innen wollen nicht nur angestellt sein, 

sondern auch aktiv mitarbeiten. Ziel des Seminars ist die Hilfestellung zur Einordnung von 

Ärgernissen in die verschiedenen Bereiche und die Vorstellung von 

Managementmethoden und Konzepten zur Lösung von Unzufriedenheiten. 

Termine und Ort 

21.05.2019 (09:00 - 16:30 Uhr)  35039 Marburg, Schlosserstraße 8 

14.10.2019 (09:00 - 16:30 Uhr) 99094 Erfurt, Bergstromweg 1  

Zielgruppe 

Alle Menschen mit Führungsverantwortung, insbesondere: 

Geschäftsführer/innen, Unternehmensnachfolger/innen und Existenzgründer/innen, Fach- 

und Führungskräfte, Filial-und Abteilungsleiter/innen, Team- und Projektleiter/innen  

Inhalte 

 Was hemmt unser Unternehmen voranzukommen?  

 Die 6 Stufen der Unzufriedenheit  

 2 Methoden für Lösungsansätze  

 Der Workshop „Hilf dir selbst“  

Referent: Herr Helmut König (Königkonzepte) 

Preis:  

€ 390,00 inkl. Seminarunterlagen   Mindest-Teilnehmerzahl: 5 - maximal: 16 

 

Ihre Ansprechpartnerin Sabine Mollik, Seminarkoordinatorin | handelsakademie@bz24.de 
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